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Per un gir a l’esquerra de la

política econòmica i fiscal.
La crisi no l’han de pagar els 

treballadors i les treballadores
El 1r. de maig és una jornada reivindicativa i de solidaritat amb els treballadors i les treballadores d’aquí i d’arreu de3l món 
que lluiten pels seus drets i condicions laborals, per la justícia i per a l’alliberament social i nacional.
Enguany arriba en un context de desacceleració econòmica i de signes d’esgotament del model de creixement. El govern 
del PSOE proposa una gestió de la crisi incompatible amb els necessaris canvis socials, fiscals i ecològics de fons. La crisi 
econòmica no és només fruit de la cojuntura internacional i el preu del petroli. És també conseqüència de l’esgotament d’un 
model econòmic, laboral i social, fràgil i injust.
Abans de la crisi ja teníem un sistema econòmic desequilibrat. Injust repartiment de la riquesa, treball precari, baixos salaris 
i pensions, un Estat del benestar dels més dèbils d’Europa i un model social i fiscal injustos, en un sistema energètic i de 
mobilitat insostenibles. I ara, amb la crisi, cal afegir més atur.
Per EUiA, les mesures de xoc anunciades per Zapatero són limitades i per a que res canviï en temes estructurals. Després 
d’anys d’especulació i d’enriquiment d’uns quants, la crisi no la poden tornar a pagar els de sempre: la gent treballadora. 
En les propostes del govern del PSOE no hi ha marge pel gir social i ambiental necessari per a la majoria, ja que la política 
econòmica i fiscal són continuistes. No són creïbles les mesures de xoc en un context de crisi, si no canvia la política feta 
fins ara.

Què proposa EUiA?

1 Mesures per a reduir substancialment la precarietat i la sinistralitat laboral, coordinant l’actuació de les admin-
istracions públiques per a reduir els accidents.
2 Incrementar les pensions mínimes per a equiparar-les a un salari mínim de 1000 euros. 
3 Pla de convergència social que reconegui nous drets i desenvolupi els serveis públics, lluny de rebaixes fiscals 
i la política de xecs.
4 Fer del contracte indefinit el contracte de referència, i recuperar la causalitat a la contractació.
5 Participació dels treballadors / es a l’organització del treball, especialment pel que fa al temps i la jornada 
de treball. 
6 Traspàs de la inspecció de treball amb més recursos humans i materials.
7 Una política industrial, energètica i de transport públic, per a un desenvolupament sostenible.
8 Un sistema fiscal just i progressiu, que faci front al frau.

Els resultats de les eleccions del 9-M han posat de manifest, també, que la llei electoral espanyola és injusta, discriminatòria 
i dubtosament constitucional. 
IU / ICV – EUiA, tercera força política en vots, ha obtingut només 2 diputats amb quasi 1 milió de vots, deixant centenars 
de milers de persones d’esquerres sense representació parlamentària i esdevé greu, donada la necessitat d’aprofundir en 
polítiques en favor de la gent treballadora, que IU / ICV – EUiA representa. Per EUiA cal la reforma de la llei electoral.

A Catalunya i a Espanya encara patim una xacra social: l’elevadíssima sinistralitat laboral, que ens situa al capdavant de 
l’Europa dels quinze. Per EUiA cal fer aplicar la llei als empresaris, arribant a la responsabilitat penal; i conscienciar més a 
treballadors i treballadores. 

visca el primer de maig!


